
Número de indicador:

Nombre del Indicador:

Tipo de indicador:

Definición del indicador:

Variables:

Método de Cálculo:

Periodicidad:

Meta:

Límite inferior meta:

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Actividades ejecutadas 0 0 0 2 4 6 6 3 4 0

Actividades programadas 0 0 0 2 4 6 6 3 4 15

Seguimiento mensual #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 100% 100% 100% 100% 100% 100% 1500% #¡DIV/0! #¡DIV/0!

Resultado indicador

Indicador Anual

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

#¡DIV/0! 100% 100% #¡DIV/0!

62,5%

3. GRÁFICA

4. ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DEL INDICADOR

85% - 89%

2. DATOS

Variables
2025

Conocer el grado de avance de implementación de las acciones propuestas en SST durante el periodo.

AE = Actividades Ejecutadas

AP = Actividades programadas

SESST= (AE / AP) X 100

Trimestral

90%

1

Proceso

1. INFORMACIÓN DEL INDICADOR

Seguimiento y evaluación de Seguridad y Salud en el Trabajo (SESST)

HOJA DE VIDA DE INDICADOR   CONSORCIO  MS 
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ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Actividades ejecutadas Actividades programadas



Número de indicador:

Nombre del Indicador:

Tipo de indicador:

Definición del indicador:

Variables:

Método de Cálculo:

Periodicidad:

Meta:

Límite inferior meta:

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Capacitaciones ejecutadas 0 0 0 0 1 4 2 1 1 0

Capacitaciones programadas 0 0 0 0 1 4 2 1 1 15

Seguimiento mensual #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 100% 100% 100% 100% 100% 1500% #¡DIV/0! #¡DIV/0!

Resultado indicador

Indice Anual

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

CCSST =  (CE / CP) X 100

HOJA DE VIDA DE INDICADOR

1. INFORMACIÓN DEL INDICADOR

2

Cumplimiento plan de capacitación incluido SST(CCSST)

Proceso

Conocer el grado de avance de ejecución de las capacitaciones propuestas en SST durante el periodo.

CE= Capacitaciones Ejecutadas

CP = Capaciaciones Programadas

 CONSORCIO MS 

Trimestral

90%

85% - 89%

2. DATOS

Variables
2023

#¡DIV/0! 100% 100% #¡DIV/0!

38%

3. GRÁFICA

4. ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DEL INDICADOR

0 0 0 0
1

4

2
1 1

00 0 0 0
1
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ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Capacitaciones ejecutadas Capacitaciones programadas



Número de indicador:

Nombre del Indicador:

Tipo de indicador:

Definición del indicador:

Variables:

Método de Cálculo:

Periodicidad:

Meta:

Límite inferior meta:

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

DAN Dias de ausencia por causa 

médica
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0

DPM Dias de trabajo programados 

en el mes
0 0 0 31 31 31 31 17 19 15 0

NT Número Trabajadores en el mes
18 18 18 18 18 16 15

Seguimiento mensual #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 0,00 0,00 0,00 0,18 0,33 0,00 0,00 #¡DIV/0! #¡DIV/0!

Resultado indicador

Indice Anual

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

AS = (DAM / (DPM X NT)) X 100

HOJA DE VIDA DE INDICADOR

1. INFORMACIÓN DEL INDICADOR

3

Ausentismo Salud (AS)

Resultado

Conocer la proporción de días pérdidos por causa médica relacionados con los días programados para laborar.

DAM = Días de ausencia por causa médica

DPM = Días de trabajo programados en el mes

NT = Número de trabajadores del mes

CONSORCIO MS 

Mensual

N/A

N/A

2. DATOS

Variables
2025

#¡DIV/0! 0,00 0,17 #¡DIV/0!

1%

3. GRÁFICA

4. ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DEL INDICADOR

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,18

0,33

0,00 0,00 0,00 0,00
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ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC



Número de indicador:

Nombre del Indicador:

Tipo de indicador:

Definición del indicador:

Variables:

Método de Cálculo:

Periodicidad:

Meta:

Límite inferior meta:

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

AT Número de Accidentes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

NT Número Trabajadores en el mes 0 0 0 18 18 18 18 18 16 15 0

Seguimiento mensual #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 #¡DIV/0! #¡DIV/0!

Resultado indicador

Indice Anual

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

IF = (AT / NT ) X 100

HOJA DE VIDA DE INDICADOR  

1. INFORMACIÓN DEL INDICADOR

4

Frecuencia de accidentalidad (IF)

Resultado

Conocer el número de eventos de accidentes laborales presentados durante el periodo.

AT = Número de accidentes de trabajo

NT = Número de trabajadores del mes

 CONSORCIO  MS

Mensual

< = 5

Entre 5 y 7

2. DATOS

Variables
2025

#¡DIV/0! 0,00 0,00 #¡DIV/0!

0%

3. GRÁFICA

4. ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DEL INDICADOR

0,0

0,1

0,2

0,3

0,4

0,5

0,6

0,7

0,8

0,9

1,0

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC



Número de indicador:

Nombre del Indicador:

Tipo de indicador:

Definición del indicador:

Variables:

Método de Cálculo:

Periodicidad:

Meta:

Límite inferior meta:

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

DIAT Dias incapacitantes AT Mes 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

DCAT Dias cargados AT Mes 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0

NT Número Trabajadores en el mes #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0!
18 18 18

17 17 16 15 #¡DIV/0! #¡DIV/0!

Seguimiento mensual #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% #¡DIV/0! #¡DIV/0!

Resultado indicador

Indice Anual

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

IS = ((DIAT + DCAT) / NT) X 100

HOJA DE VIDA DE INDICADOR

1. INFORMACIÓN DEL INDICADOR

5

Severidad de accidentalidad (IS)

Resultado

Conocer el número de días de ausencia por incapacidad laboral  o cargados por la ARL debido a los accidentes de trabajo.

DIAT = Días Incapacitantes por Accidentes de Trabajo en el mes

DCAT = Días Cargados por Accidentes de Trabajo

NT = Número de trabajadores del mes

Mensual

N/A

N/A

2. DATOS

Variables
2025

#¡DIV/0! 0,00% 0,00% #¡DIV/0!

#¡DIV/0!

3. GRÁFICA

4. ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DEL INDICADOR

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0

0,1

0,2

0,3

0,4

0,5

0,6

0,7

0,8

0,9

1,0

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC


